
Relevé de créances salariales en €
en application des articles L3253-15, L3253-19, L3253-20 et L3253-21 du code de travail
Livre VI Titre II du Code de Commerce - Ordonnance n°2008-1345 du 18 décembre 2008

SELARL BVMJ
69 RUE D'ANJOU
93000 Bobigny
Traitement du 20 août 2026 - Gemarcur v4.3081

RAISON SOCIALE DEMANDE D'AVANCE N°IC RENOV SASUIC RENOV SASU (5366) 26232004 (N°1) NB SALARIÉ 9

Mandataire Judiciaire : VILLEMUR Thomas  Représentant des Salariés : CARENCE
Juge Commissaire : CABANES Clément

Informations particulières :  Systéme Informatique du mandataire
 • Logiciel utilisé : GEMARCUR

 •  Systéme  d'exploitation  :  Linux  amd64
5.10.0-34-amd64
 • N° version du logiciel : 4.3081
 • Date de derniére màj : 03/07/2026

Date et signature

Clément CABANES

LE PRESENT RELEVE DES CREANCES VERIFIEES ETABLI PAR LE MANDATAIRE DE JUSTICE SOUS SA RESPONSABILITE A ETE ARRETE :

A la somme de

Date et signature

9Au nombre suivant de bénéficiaires

Le représentant des salariés

27 229,03 €

Date et signature

CARENCE
Le mandataire de justice Le juge commissaire

Maître Thomas VILLEMUR

jeudi 20 août 2026

Immatriculation au R.C.S. : 08/03/2021  Fin de maintien d’activité :  Radiation CP :
Procédure de Sauvegarde :  Redressement Judiciaire : 30/06/2026  Jgt arrêtant le Plan de Cession :
Jgt arrêtant le Plan RJ/Sauv. :  1ère LJ :

MANDATAIRE N° : 602137  AGS N° :  CGEA de : 93C0
Ref. du greffe : 2026J01348  Procédure : Redressement Judiciaire  Tribunal : TRIBUNAL DE COMMERCE DE BOBIGNY
Code APE / NAF : 43.34Z  N° SIREN : 894910074  Effectif à la date du JO : 18
Adresse : IC RENOV SASU 100 avenue du General Leclerc - 100-108-Lot 207 93500 PANTIN
Caisse particuliére de garantie :  Convention collective : Convention collective nationale concernant les ouvriers employés par les entreprises du ... -
1596  Location gérance : NON
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Relevé de créances salariales en €
en application des articles L3253-15, L3253-19, L3253-20 et L3253-21 du code de travail
Livre VI Titre II du Code de Commerce - Ordonnance n°2008-1345 du 18 décembre 2008

SELARL BVMJ
69 RUE D'ANJOU
93000 Bobigny
Traitement du 20 août 2026 - Gemarcur v4.3081

RAISON SOCIALE DEMANDE D'AVANCE N°IC RENOV SASU (5366) 26232004 (N°1) NB SALARIÉ 9
CICIO ADRIAN PETRU LYONNEL 4 ALLÉE FRANCIS LOPEZ 27000 ÉVREUX Salaire référence 1 893,16

N° : 18 - N° S.S. : 1060927681247 25 - Emploi : Manoeuvre - Catégorie : Ouvrier - Entrée le : 17/06/2026 - Rupture le : 31/08/2026 - Fin de contrat : 31/08/2026 - Contrat : C.D.D. - Institution France Travail
CSP : 28 - Acceptation CSP : non - Limite de garantie Art. D3253-2 CT : 2 839,74 - Numéro PE CSP : PE11

Nature de créance Période PriviSuper Chiro L622-17 Créances post Total
Salaires Du 17/06/2026 Au 29/06/2026 820,37 € 820,37 €

KK Indemnité de grand déplacement inferieur 4 moisNature du divers :
Divers Du 17/06/2026 Au 29/06/2026 206,87 € 206,87 €

Total CICIO ADRIAN PETRU LYONNEL 1 027,24 € 1 027,24 €

CICIO NELU DORIN 87 RUE ALIX 93140 AULNAY-SOUS-BOIS Salaire référence 1 867,06

N° : 10 - N° S.S. : 1781299114220 95 - Emploi : PLaquiste - Catégorie : Ouvrier - Entrée le : 03/11/2025 - Contrat : C.D.I. - Institution France Travail CSP : 11 - Acceptation CSP : non - Limite de garantie Art.
D3253-2 CT : 2 800,59 - Numéro PE CSP : PE11

Nature de créance Période PriviSuper Chiro L622-17 Créances post Total
Salaires Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 1 804,82 € 1 804,82 €

KK Indemnité de grand déplacementNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 455,11 € 455,11 €

Total CICIO NELU DORIN 2 259,93 € 2 259,93 €

HOLICICI ERNESTIN 44 AVENUE DU RAINCY 93250 VILLEMOMBLE Salaire référence 2 100,00

N° : 5 - N° S.S. : 1760999114068 06 - Emploi : Chauffeur Livreur - Catégorie : Ouvrier - Entrée le : 20/04/2022 - Contrat : C.D.I. - Institution France Travail CSP : 11 - Acceptation CSP : non - Limite de
garantie Art. D3253-2 CT : 3 150,00 - Numéro PE CSP : PE11

Nature de créance Période PriviSuper Chiro L622-17 Créances post Total
Salaires Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 2 030,00 € 2 030,00 €

KK Indemnité de grand déplacementNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 823,60 € 823,60 €

KK Indemnité de grand déplacement inférieur 4 moisNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 289,61 € 289,61 €

Total HOLICICI ERNESTIN 3 143,21 € 3 143,21 €

HOLICICI SIMONA LILIANA 44 AVENUE DU RAINCY 93250 VILLEMOMBLE Salaire référence 1 867,06

N° : 6 - N° S.S. : 2780899114129 72 - Emploi : Enduiseur - Catégorie : Ouvrier - Entrée le : 20/04/2022 - Contrat : C.D.I. - Institution France Travail CSP : 11 - Acceptation CSP : non - Limite de garantie Art.
D3253-2 CT : 2 800,59 - Numéro PE CSP : PE11
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Relevé de créances salariales en €
en application des articles L3253-15, L3253-19, L3253-20 et L3253-21 du code de travail
Livre VI Titre II du Code de Commerce - Ordonnance n°2008-1345 du 18 décembre 2008

SELARL BVMJ
69 RUE D'ANJOU
93000 Bobigny
Traitement du 20 août 2026 - Gemarcur v4.3081

RAISON SOCIALE DEMANDE D'AVANCE N°IC RENOV SASU (5366) 26232004 (N°1) NB SALARIÉ 9
Nature de créance Période PriviSuper Chiro L622-17 Créances post Total

KK Indemnité de grand déplacement inférieur 4 moisNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 455,11 € 455,11 €

Salaires Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 1 804,82 € 1 804,82 €

KK Indemnité de grand déplacementNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 1 207,95 € 1 207,95 €

Total HOLICICI SIMONA LILIANA 3 467,88 € 3 467,88 €

ILEANA CORNELIU 156 AVENUE DU PRÉSIDENT WILSON 93210 SAINT-DENIS Salaire référence 1 867,06

N° : 4 - N° S.S. : 1680399114122 54 - Emploi : Main d'oeuvre - Catégorie : Ouvrier - Entrée le : 02/11/2021 - Contrat : C.D.I. - Institution France Travail CSP : 11 - Acceptation CSP : non - Limite de garantie
Art. D3253-2 CT : 2 800,59 - Numéro PE CSP : PE11

Nature de créance Période PriviSuper Chiro L622-17 Créances post Total
Salaires Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 1 804,82 € 1 804,82 €

KK Indemnité de grand déplacement inférieur 4 moisNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 455,11 € 455,11 €

Total ILEANA CORNELIU 2 259,93 € 2 259,93 €

POP VASILE 05 RUE MARCEAU 93150 LE BLANC-MESNIL Salaire référence 1 867,06

N° : 16 - N° S.S. : 1770399114088 35 - Emploi : Plaquiste - Catégorie : Ouvrier - Entrée le : 19/02/2026 - Contrat : C.D.I. - Institution France Travail CSP : 11 - Acceptation CSP : non - Limite de garantie Art.
D3253-2 CT : 2 800,59 - Numéro PE CSP : PE11

Nature de créance Période PriviSuper Chiro L622-17 Créances post Total

KK Indemnité de grand déplacement inférieur 4 moisNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 455,11 € 455,11 €

Salaires Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 1 804,82 € 1 804,82 €

KK Indemnité de grand déplacementNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 1 207,95 € 1 207,95 €

Total POP VASILE 3 467,88 € 3 467,88 €

POPOV MIHAIL 42 RUE VICTOR HUGO 93150 LE BLANC-MESNIL Salaire référence 4 124,39

N° : 3 - N° S.S. : 1951199151062 40 - Emploi : Chef d'équipe - Catégorie : Ouvrier - Entrée le : 09/10/2025 - Contrat : C.D.I. - Institution France Travail CSP : 11 - Acceptation CSP : non - Limite de garantie
Art. D3253-2 CT : 6 186,58 - Numéro PE CSP : PE11
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Relevé de créances salariales en €
en application des articles L3253-15, L3253-19, L3253-20 et L3253-21 du code de travail
Livre VI Titre II du Code de Commerce - Ordonnance n°2008-1345 du 18 décembre 2008

SELARL BVMJ
69 RUE D'ANJOU
93000 Bobigny
Traitement du 20 août 2026 - Gemarcur v4.3081

RAISON SOCIALE DEMANDE D'AVANCE N°IC RENOV SASU (5366) 26232004 (N°1) NB SALARIÉ 9
Nature de créance Période PriviSuper Chiro L622-17 Créances post Total

Salaires Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 3 986,91 € 3 986,91 €

KK Indemnité de grand déplacementNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 1 207,95 € 1 207,95 €

KK Indemnité de grand déplacement inférieur 4 moisNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 455,11 € 455,11 €

Total POPOV MIHAIL 5 649,97 € 5 649,97 €

PURSCA GABRIEL 38 RUE FERNAND PENA 93700 DRANCY Salaire référence 1 867,06

N° : 13 - N° S.S. : 1790999114132 86 - Emploi : Plaquiste - Catégorie : Ouvrier - Entrée le : 01/12/2025 - Rupture le : 31/12/2026 - Fin de contrat : 31/12/2026 - Contrat : C.D.D. - Institution France Travail CSP
: 11 - Acceptation CSP : non - Limite de garantie Art. D3253-2 CT : 2 800,59 - Numéro PE CSP : PE11

Nature de créance Période PriviSuper Chiro L622-17 Créances post Total

KK Indemnité de grand déplacement inférieur 4 moisNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 455,11 € 455,11 €

Salaires Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 1 804,82 € 1 804,82 €

KK Indemnité de grand déplacementNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 1 207,95 € 1 207,95 €

Total PURSCA GABRIEL 3 467,88 € 3 467,88 €

ROTARU VICTOR 03 AVENUE DE LA PAIX 93150 LE BLANC-MESNIL Salaire référence 2 100,00

N° : 1 - N° S.S. : 1970799151061 73 - Emploi : Plaquiste - Catégorie : Ouvrier - Entrée le : 12/11/2025 - Contrat : C.D.I. - Institution France Travail CSP : 11 - Acceptation CSP : non - Limite de garantie Art.
D3253-2 CT : 3 150,00 - Numéro PE CSP : PE11

Nature de créance Période PriviSuper Chiro L622-17 Créances post Total
Salaires Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 2 030,00 € 2 030,00 €

KK Indemnité de grand déplacement inférieur 4 moisNature du divers :
Divers Du 01/06/2026 Au 29/06/2026 455,11 € 455,11 €

Total ROTARU VICTOR 2 485,11 € 2 485,11 €
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Relevé de créances salariales en €
en application des articles L3253-15, L3253-19, L3253-20 et L3253-21 du code de travail
Livre VI Titre II du Code de Commerce - Ordonnance n°2008-1345 du 18 décembre 2008

SELARL BVMJ
69 RUE D'ANJOU
93000 Bobigny
Traitement du 20 août 2026 - Gemarcur v4.3081

RAISON SOCIALE DEMANDE D'AVANCE N°IC RENOV SASU (5366) 26232004 (N°1) NB SALARIÉ 9

Nature de Super Privi Chiro L622-17
ou L 641-13

Créances post
plan Total

Tableau récapitulatif des créances totales

Salaires 17 891,38 € 0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 17 891,38 €

Préavis 0,00 € 0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Délai de reflexion 0,00 € 0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ICCP 0,00 € 0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Divers 9 337,65 € 0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 9 337,65 €

Ind. Licenciement 0,00 € 0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

CSP/CTP 0,00 € 0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total 27 229,03 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 27 229,03 €0,00 €
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Relevé de créances salariales en €
en application des articles L3253-15, L3253-19, L3253-20 et L3253-21 du code de travail
Livre VI Titre II du Code de Commerce - Ordonnance n°2008-1345 du 18 décembre 2008

SELARL BVMJ
69 RUE D'ANJOU
93000 Bobigny
Traitement du 20 août 2026 - Gemarcur v4.3081

RAISON SOCIALE DEMANDE D'AVANCE N°IC RENOV SASU (5366) 26232004 (N°1) NB SALARIÉ 9

ANNEXE RELATIVE AU PRECOMPTE SALARIAL
(Article 36 de la loi n°96-1160 du 27 décembre 1996)

Entreprise

93000 Bobigny
894910074

N° AGS

N° URSSAF

Nom et adresse du Mandataire Judiciaire

Caisse de

69 RUE D'ANJOUCGEA

IC RENOV SASU

N° SIREN

SELARL BVMJ

93C0

N° IC POLE

N° d'ordre, Nom et prénom du salarié, N.I.R.
Rémunérations
brutes soumises

à cotisations

Créances
brutes

garantissables

Cotisation
sécurité sociale

(b)

C.S.G.
C.R.D.S.

(c)
A.G.I.R.C.

(d)
A.R.R.C.O.

(e)

Contributions
régime

d'assurance
chômage (f)

Total des charges
salariales

(g=b+c+d+e+f)

Créances nettes
à payer au salarié

avant PAS
(h=a-g)

CICIO ADRIAN PETRU LYONNEL 1060927681247 25 820,37 106,8081,81 0,00 44,94 0,001 027,24 233,55 793,69

CICIO NELU DORIN 1781299114220 95 1 804,82 205,30157,25 0,00 86,38 0,002 259,93 448,93 1 811,00

HOLICICI ERNESTIN 1760999114068 06 2 030,00 227,82174,51 0,00 95,86 0,002 853,60 498,19 2 355,41

HOLICICI ERNESTIN 1760999114068 06 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00289,61 0,00 289,61

HOLICICI SIMONA LILIANA 2780899114129 72 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00455,11 0,00 455,11

HOLICICI SIMONA LILIANA 2780899114129 72 1 804,82 205,30157,25 0,00 86,38 0,003 012,77 448,93 2 563,84

ILEANA CORNELIU 1680399114122 54 1 804,82 205,30157,25 0,00 86,38 0,002 259,93 448,93 1 811,00

POP VASILE 1770399114088 35 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00455,11 0,00 455,11

POP VASILE 1770399114088 35 1 804,82 205,30157,25 0,00 86,38 0,003 012,77 448,93 2 563,84

POPOV MIHAIL 1951199151062 40 3 986,91 425,53325,94 0,00 179,05 0,005 194,86 930,52 4 264,34

POPOV MIHAIL 1951199151062 40 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00455,11 0,00 455,11

PURSCA GABRIEL 1790999114132 86 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00455,11 0,00 455,11

PURSCA GABRIEL 1790999114132 86 1 804,82 205,30157,25 0,00 86,38 0,003 012,77 448,93 2 563,84

ROTARU VICTOR 1970799151061 73 2 030,00 227,82174,51 0,00 95,86 0,002 485,11 498,19 1 986,92

Total 22 823,934 405,100,00847,610,002 014,451 543,0327 229,0317 891,38
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